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ТТААРРИИФФЫЫ  ИИ  ООССННООВВННЫЫЕЕ  УУССЛЛООВВИИЯЯ  ((**))  

ннееццееллееввооггоо  ккррееддииттоовваанниияя  ффииззииччеессккиихх  ллиицц  вв  ЗЗААОО  ««ББааннкк  ИИннттееззаа»» 

ТТааррииффнныыйй  ппллаанн  ««ППААРРТТННЕЕРР»» 

 

Наименование Тарифного плана Тарифный план «ПАРТНЕР» 

1 Валюта кредита Рубли РФ 

2 Срок кредита, месяцев от 6 до 12 от 13 до 36 от 37 до 60 

3 Сумма кредита, в валюте кредита 100 000 – 1 000 000 

 

Сумма кредита, в валюте кредита  

(Для сотрудников организаций, заключивших с Банком 
договор и перечисляющих заработную плату (не менее 3 
перечислений за последние 6 месяцев) на счета 
сотрудников, открытых в ЗАО «Банк Интеза» а также для 
клиентов подтверждающих доход альтернативным 
способом

1
 ) 

35 000 –  
1 000 000

2
 

4 Процентная ставка, % годовых
3
 20% 21.5% 22.5% 

5 
Единовременная комиссия (вознаграждение) 
за выдачу кредита, % от суммы кредита 

Не взимается 

6 
Плата за обслуживание текущего счёта, % от 
суммы кредита 

Не взимается 

7 
Плата за пропуск очередного платежа, в 
валюте кредита: 

 

 Впервые
4
 300 

 2-й раз подряд
5
 600 

 3-й раз подряд
6
 900 

8 
Выписка по ссудному счету (за шт.), в валюте 
кредита  

50  

9 
Плата за частичное

7
 или полное досрочное 

погашение 
Не взимается 

10 
Мораторий (запрет) на частичное или полное 
досрочное погашение

8
, мес. 

Отсутствует 

* Для сотрудников и/или клиентов организаций, сотрудничающих с ЗАО «Банк Интеза» (по тексту также Банк) по 
специальным программам. Изложенная информация не является публичной офертой и не влечет возникновения у 
ЗАО «Банк Интеза» обязанности предоставить кредит, как на указанных, так и на любых иных условиях. 

 

                                                 
1
 Способ подтверждения, при котором не требуется предоставление стандартного пакета документов, подтверждающих доход и 

трудоустройство клиента. 
2
 По соглашению сторон максимальная сумма кредита может быть увеличена до 1 500 000 рублей, если за 6 месяцев, 

предшествующих дате обращения за Кредитом, на текущий счет клиента, открытый в Банке, заработная плата была зачислена 
работодателем клиента не менее трех раз (только для сотрудников организаций, заключивших с Банком договор и 
перечисляющих заработную плату на счета сотрудников, открытые в ЗАО «Банк Интеза»). 
3
 Проценты по данной процентной ставке начисляются как на сумму кредита, подлежащую возврату, так и на сумму 

просроченного основного долга. 
4
 Впервые пропущенный платеж является оплаченным полностью при условии поступления требуемой суммы денежных 

средств на Счет до следующей даты платежа по графику, включительно; 
5
 Вторым пропуском подряд считается неоплата (неполная оплата) очередного платежа в установленные графиком сроки при 

уже имеющемся 1-м неоплаченном (не полностью оплаченном) очередном платеже; 
6
 Третьим пропуском подряд считается неоплата (неполная оплата) очередного платежа в установленные графиком сроки при 

уже имеющихся 2-х неоплаченных (не полностью оплаченных) очередных платежах; 
7
 В случае осуществления частичного досрочного возврата Кредита уменьшается срок кредита, размер ежемесячного 

платежа остаётся неизменным. 
8
 Срок, в течение которого  Банк не принимает досрочный возврат кредита, как частичный, так и полный. 


